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Predmeét inspekéni ¢innosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkt vzdélavani ve Vyssi odborné skole
zdravotnické, managementu a vetejnospravnich studii, s.r.o. podle § 174 odst. 2 pism. b)
zdkona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim, zdkladnim, stfednim, vy$$§im odborném a jiném
vzdelavani (Skolsky zakon), ve znéni pozdéjSich predpisi.

Charakteristika

Vyssi odbornd Skola zdravotnicka, managementu a vefejnospravnich studii, s.r.o. (dale
»Skola®) vykonavé v souladu se zapisem do Skolského rejstiiku ¢innost vys$si odborné




Skoly s nejvy$8im povolenym poctem 520 studentd. Poskytuje vzdélavani v osmi oborech
vzdélani: Diplomovany o¢ni optik, Diplomovany zubni technik, Informa¢ni technologie,
Management, Cestovni ruch, Bezpefnostné pravni cinnost, Vefejnospravni ¢innost
a Socialni prace a socialni pedagogika.

Profesni nabidku Skoly wvyuZivaji zejména studenti Plzeiského kraje. U oborl
se zdravotnickym zaméfenim jsou ve velké mife zastoupeni i studenti z dalSich kraju
Ceské republiky - u oboru Diplomovany oéni optik tvol aktualné &tyfi pétiny studujicich
auoboru Diplomovany zubni technik tfetinu studujicich. Vzhledem k nepiiznivému
demografickému vyvoji a konkuren¢nimu prostedi $kol s obdobnou nabidkou nékterych
studijnich oborti mirné klesd celkovy pocet studenti, a to i pfesto, Ze $kola skladbu
vzdélani rozsitila.

Vyuka je realizovéna v denni formé dle akreditovanych vzdélavacich programid Systémovy
administrator IT, Management sportovnich aktivit, Diplomovany zubni technik a Cestovni
ruch a vdenni a kombinované formé dle akreditovanych vzd€ladvacich programt
Diplomovany o¢ni optik, Bezpe€nost obyvatelstva, Vefejné sprava a Sociélni prace. Délka
vzdélavani €ini pro vSechny obory a formy tfi roky.

V terminu inspekce bylo ve 21 studijnich skupindch zatazeno celkem 219 studentd denni
formy vzdélavani. Nejvyssi primérnd naplnénost byla ve studijnich skupinach
vyucovanych dle vzdélavaciho programu Bezpecnost obyvatelstva a Diplomovany zubni
technik (13 studentd), nejnizsi pak dle vzd€lavaciho programu Diplomovany o¢ni optik
(8 student)). V kombinované formé bylo v 10 studijnich skupinich zafazeno celkem
168 studentl. Nejvy$si primé€rnd naplnénost tiid byla ve studijnich skupinach
dle vzdélavaciho programu Socialni prace (14 studentd). Skola neevidovala Zadného
studenta se specidlnimi vzd€lavacimi potfebami, vykazovala 10 cizinct.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka je zkuSenym fidicim pracovnikem. Se ziizovatelem je v uzkém kontaktu,
projednéava s nim koncepéni zdméry pro persondlni, pedagogickou a materialné technickou
oblast a strategie pro propagaci Skoly a ziskavani novych partnerti. Systémové kroky, které
se jiz podarfilo realizovat, koresponduji s hlavnimi prioritami §koly. S cilem rozsitit
oborovou nabidku a reagovat na aktudlni potifeby pracovniho trhu ziskala Skola
v uplynulych letech nové akreditace pro vzdélavani dle programi Systémovy administrator
IT, Cestovni ruch a Vefejnd sprava. Pozitivem je, Ze Skola uskutefiiuje v soucinnosti
s odborniky z praxe inovaci stavajicich vzd€lavacich programl, a to tak, aby svym
obsahem odpovidaly soucasnym modernim poZadavkiim, zarucovaly vyuZitelnost v praxi
a umoziiovaly absolventiim ndvaznost na dal$i studium. V souladu s novymi trendy byly
pro podporu kombinované formy vyuky vytvoieny e-learningové studijni materialy,
piicemZ nékteré segmenty jsou vyuzivany jako pomtcka i pro studenty denni formy
vzdélavani.

Organizaéni chod $koly je dobie zajistén. Ugelné rozdéleni kompetenci na jednotlivych
urovnich fizeni Skoly umozniuje pfenos informaci mezi vSemi aktéry vzdélavani. Systém
planovani a kontrol je propracovany, hospitaéni Cinnost provadéna feditelkou a jeji
zéstupkyni je Cetnd, pedagogy je pfevazné hodnocena jako piinosnd. Vedeni $koly ma
dobfe nastavené mechanizmy pro ziskdvani zpétné vazby od pedagogii a studentd, coz
umoziiuje vyhodnocovani uskuteéiiovaného vzdélavdni a pfijimani opatfeni k jeho
zkvalitiovani.




SloZeni interniho pedagogického sboru je dlouhodobg stabilni; uéitelé dobte spolupracuji
a aktivné se podileji na napliiovani zdméri $koly. Intenzivné je podporovano jejich dalsi
vzdélavani, a to zejména v oblasti rozvoje jejich odbornosti. Vzd&lavani zaméfené
na pedagogickou didaktiku je zafazovano ojedingle, coz se projevilo men$i pestrosti
didaktickych postuplt v €asti sledovanych hodin v pribéhu inspekce. S cilem zajistit
kvalitni teoretickou a praktickou pfipravu studentti se $kole dafi ziskavat pro vyuku mnoha
specifickych vyucovacich predmétii externi pedagogy z fad odbornikd, pfi€emz je kladen
diraz zejména na jejich sepéti spraxi. PéCe o zainajici a nové piichozi vyudujici
je systematicka.

Samospravnym organem studentil je studentskd rada. Jejimi Cleny jsou zvoleni zastupci
jednotlivych oborti vzdélani a roénikGi v daném S$kolnim roce. Existence a ¢innost
studentské rady je feditelkou $koly podporovana. Na pravidelnych setkanich projednava se
zastupci prezentované pfipominky a navrhy. K opravnénym potfebam a podnétim
studentti, které piispivaji ke zlepSovani kvality studia a dal§imu rozvoji $koly, je feditelka
vstficna. Pravidelnou zpétnou vazbu z kolektivii studentd ucelné vyuZiva pro dalsi
planovani.

Poradenské sluzby jsou funkéné nastaveny. Jejich hlavnim cilem je prevence vzniku
vzdé€lavacich a vychovnych potizi. Vedeni $koly i vSichni ostatni pedagogové usiluji
o vytvafeni pozitivniho socialniho klimatu ve $kole, napomahaji dobré adaptaci novych
studentli a vSem studentdm nabizeji pomoc pii feSeni jejich individualnich problémd.
V pfipadé jakychkoli obtizi se studenti mohou obracet kromé¢ vedouciho ucitele skupiny
také na vedouci obori a feditelku $koly. Nabizeny jsou jim odborné i osobni konzultace,
zavedeny jsou tiidnické hodiny. Skola vytvaii predpoklady pro zajisténi bezpe¢nosti
aochrany zdravi (dale ,,BOZ“) studentd. Poufeni o BOZ je prokazatelné provadéno;
studenti i zamé&stnanci jsou pravidelné seznamovani se $kolnim fadem.

Skola systematicky spolupracuje s celou fadou socialnich a profesnich partnerti. Patii mezi
né€ rizna plzeniska i mimoplzeniska zafizeni a instituce, se kterymi jsou uzavirany smlouvy
pro zajiSténi praktického vzde€lavani studentli. Ke zkvalitiovani vlastni &innosti §koly
pfispiva partnerstvi a spoluprace se vzdélavacimi subjekty. Jsou to naptiklad vysoké skoly
nabizejici absolventim $koly moznost pokracovat ve studiu v bakalaiskych programech
obdobného zaméfeni. Dlouhodobé Uspéiné se rozviji také spoluprice se Zapadoceskou
univerzitou v Plzni. Pfi pfipravé na vykon povolani v realné praxi pomaha studentiim
1 spoluprdce s matefskymi, zakladnimi a stfednimi $kolami v regionu. Velkou pozornost
vénuje Skola souCasnym trendiim ve vyucovanych oborech. Podporuje exkurze studentt
1 u€itel do zahrani¢nich i tuzemskych firem a do jejich vyukovych center.

Hlavnim zdrojem financovani $koly byla dotace pro soukromé $koly pFidélena ze statniho
rozpoctu, finan¢ni prostfedky z rozvojovych programil ministerstva Skolstvi na zvySeni
platd pracovnikli soukromého a cirkevniho 8kolstvi a uplata za vzdélavani ($kolné). Skole
se také podafilo ziskat sponzorské dary urené na podporu vzdélavani. Vyznamnym
piinosem bylo zapojeni do projektu spolufinancovaného Evropskou unii, ze kterého byly
pofizeny nové specializované ucebny pro vyuku zdravotnickych oborl, dovybaveny
ucebny cizich jazykl a zfizena nova knihovna. Pro praktickou pfipravu studenti oboru
Diplomovany o¢ni optik a Diplomovany zubni technik jsou tak v prostorach 3koly
k dispozici nadstandardné zafizené a piistrojoveé vybavené laboratofe. V uplynulych letech
se také podafilo pofidit nové pocitacové vybaveni pro studenty a moderni didaktickou
techniku pro potfeby pedagogl, které jsou ve vyuce udelné vyuZiviny. Materialni
podminky umoznuji plnit studijni naplii akreditovanych vzdélavacich programa.




Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Hospitované vzdélavani studentd obori Diplomovany o¢ni optik a Diplomovany zubni
technik probihalo v souladu s akreditovanymi studijnimi programy a konkretizovanymi
moduly. Ve vyuce odbornych praktickych predméti vedenych formou cviceni pfevazovaly
nazorné¢ demonstraéni a praktické metody, které napoméhaly k vytvateni pozadovanych
klicovych odbornych dovednosti a pozitivné ovliviiovaly motivaci studentii ke zvolené
profesi. Z organizacnich forem byla vhodné zvolena samostatna prace a prace ve dvojicich.
Ucitelé v priibéhu cviceni systematicky sledovali a vyhodnocovali dil¢i praktické ukoly
a pokrok kazdého studenta. V hodinach teoretickych odbornych predméti prevladal vyklad
pedagoga s vizudlni prezentaci vysoké uirovné. Srozumitelné bylo vysvétleno téma hodiny
apracovano s cilem s podporou védomostni slozky, uceln¢ byla vyuzita didakticka
technika. Z organiza¢nich forem dominovala frontalni vyuka, samostatna prace studentl
byla zafazena ojedinéle, napf. pii feSeni vzorovych pfikladi a rovnic. Motivaéni prvky
se vyskytly vyjimeéné, a to i pfesto, Ze se jednalo o malo pocetné skupiny studentd.
Sledované praktické vyucovani bylo realizovano v nové zrekonstruovanych laboratotich
za vyuZiti moderni pfistrojové techniky. Prostory pro vyuku a bezpecny provoz strojd,
technickych zafizeni, pfistroji a naradi odpovidaly svymi podminkami pozadavkim
stanovenym legislativou. Studenti pouzivali osobni ochranné prostfedky, dodrzovali
zasady hygieny a bezpecné prace. K zadanym tkolim pfistupovali aktivné a se zajmem.
Vzdé€lavani bylo vedeno na vysoké odborné Girovni se zaméfenim na ziskavani potfebnych
védomosti a dovednosti.

Sledované vzdélavani odbornych predméti dle programid Socidlni prace, Vefejna sprava,
Cestovni ruch a Management sportovnich aktivit probihalo v atmosféfe vzajemného
respektu mezi vyucujicimi a studenty. Pfi ptipravé vyuky a stanovovani vzdélavacich cila
vychéazeli pedagogové z akreditovanych studijnich programi. Ve vétdi ¢asti hodin
zafazovali metody a formy prace, které odpovidaly aktudlnim typdm vyucovacich
jednotek, tj. pfedndSce, cviCeni nebo seminafi. Studenti byli motivovani zejména
praktickym vyznamem probiraného uciva, které bylo dobfe strukturované a podavané
srozumitelnou formou. Pedagogové vedli studenty vhodnymi postupy k feSeni problémi,
k vyhledavani souvislosti a podnécovali je ke kritickému mysleni. Zpravidla vytvareli
1 dostate¢ny prostor pro otevienou komunikaci. Mira aktivniho zapojeni studentt v takto
vedenych hodindch byla primérnd. V men$§i ¢asti hospitovanych hodin vyrazné
dominovala frontdlni vyuka svyuZitim slovnich vyukovych metod, zejména vykladu
a vysvétlovani. Prostor pro aktivni ufeni studentti byl v této ¢asti vyuky vytvaien pouze
sporadicky. Vyznamnym pozitivem vSech sledovanych vyudovacich jednotek bylo
prezentovani nové latky v uzké navaznosti na profesni upotfebeni v praxi a efektivni
vyuziti didaktické techniky. Priibézné hodnoceni studentli bylo zatazovano v omezené
mife, zaznamenané hodnoceni bylo pfevazné pozitivni a motivaéni.

Ve vyuce studijnich skupin vzdélavanych dle programiti Bezpecnost obyvatelstva
a Systémovy administrator IT bylo uéivo prezentovano prevazné v logickych souvislostech
v navaznosti na védomosti a dovednosti student. PouZité metody a organiza¢ni formy
vétSinou odpovidaly stanovenym vzdélavacim cilim a podporovaly nejen rozvoj
odbornych, ale iosobnostnich kvalit studentti. Klicové kompetence byly rozvijeny
vhodnym propojovanim vykladu teoretického uciva s poznatky z praxe. Obsah vyuky byl
véeny, v poZadované odborné kvalité a v souladu se zpracovanymi moduly danych obord.

V hospitovanych hodinach anglického, némeckého a ruského jazyka se projevila velmi
dobra pfipravenost pedagogt jak po strance jazykové, tak metodické. Pedagogové vhodné
stiidali metody a formy prace, méli pfipravené odpovidajici mnozstvi dopliikového




materidlu, vedli sledované vyucovaci jednotky v daném jazyce a UCelné vyuZivali
didaktickou techniku. Studenti byli motivovani i pouZitymi autentickymi materialy
obsahujicimi odbornou terminologii vhodnou pro praktické vyuZiti dle jejich studijniho
zamefeni. V hodindch byla d¢elné zastoupena individulni prace studentd, spoluprice
v menSich skupindch i spole¢na prace celé studijni skupiny. Vyuka odpovidala modernim
zasaddm vyucovani cizim jazykim.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Reditelka skoly a jeji zastupkyn€ se ve spolupraci s vedoucimi uditeli oborli vzdélani,
vedoucimi  studijnich skupin a jednotlivymi vyudujicimi systematicky zabyvaji
vyhodnocovanim vysledkl vzdélavani studenti. Pro analyzu kvality vyuky jsou vyuZivany
zavéry z hospita¢ni Cinnosti a z ¢innosti studentské rady, pisemné vystupy studentt
z absolvované odborné praxe a evalualni dotazniky, které jsou zadavany studentim
na konci Skolniho roku. Zjisténé udaje o kvalité vyuky, vysledcich vzdélavani za jednotliva
obdobi Skolniho roku a hodnoceni u absolutorii jsou projednavana pedagogickou radou, na
zaklad¢ jejich rozboru jsou pfijimana naslednd opatfeni.

Z dat o prib¢hu vzd€lavani vyplyva, ze k nejvétsimu ubytku studenti dochézi v prvnim
ro¢niku, a to zejména z diivodu ndroénosti zvoleného oboru. Ne&kteii studenti prvniho
roéniku zanechaji studia také =z davodu pfijeti na vysokou 8kolu.. KaZdoro¢ng
je zaznamenana mald ¢ast studentll, ktefi sice usp&$né splnili podminky stanovené
akreditovanym vzd€lavacim programem pro posledni ro¢nik vyssiho odborného
vzdelavani, ale konani absolutoria odkladaji do nasledujiciho $kolniho roku z divodu
nedokonCeni absolventské prace. Pro dochdzku studentd jsou ve §kolnim fadu stanovena
kritéria pro ucCast pii teoretické a praktické piipravé podmifiujici udéleni hodnoceni
z daného predmétu.

Vysledky absolutorii ve $kolnim roce 2015/2016 dokladaji vysokou uspésnost studentd
pfi ukon¢ovani studia. Z celkového poctu 116 studentl, ktefi absolutorium konali, jich
55 % prospélo s vyznamenanim a 45 % prospélo. Vysoké procento studenti hodnocenych
stupném ,,prosp€l s vyznamenanim* bylo zaznamenano i v uplynulych kolnich rocich.

Skola nabizi studentiim Ziroké spektrum aktivit podporujicich pfimou profesni zkuSenost.
Vedouci jednotlivych oborti vzdélavani zajistujici propojeni vzdélavaciho programu
s odbornou praxi zaroven plsobi jako kariérovi poradci pro studenty piislusnych studijnich
skupin. Mimo teoretické a praktické vzdélavani pro n& organizuji ¢etné oborové akce,
studenti se zapojuji do charitativni ¢innosti. Pestra skladba profesnich zkugenosti umoziiuje
studenttm zvolit si v budoucnu vhodnou profilaci v absolvovaném oboru. Nasledné $kola
zjiStuje uplatnéni svych absolventd na trhu price, piipadné jejich dalsi smérovani
po ukoncenti studia. Z poslednich dostupnych vysledki elektronického zjistovani uplatnéni
absolventli denni a kombinované formy vzdélavani vyplyva, Ze ve vystudovaném oboru
je po ukonceni studia zaméstnano 50,5 % absolventii a 18 % pokraduje v dal§im studiu.
Navratnost dotazniku je vysoka — zcelkového po¢tu 111 absolventi zarok 2015
se nepodafilo zjistit idaje pouze od 7,2 % dotazanych.

Dosahované vzdélavaci vysledky jsou v souladu s pozadovanymi vystupy realizovanych
vzdelavacich programd, coz doklada wisp&Snost studentdi pfi ukondovéni studia a jejich
uplatnéni v profesni praxi.




Zavéry
Hodnoceni vyvoje
- akreditaci novych vzdélavacich programi se rozsifila nabidka obort vzdélani

- vybrané vzdélavaci programy byly ve spolupraci s odborniky z praxe obsahové
movovany, vzdélavacim programtim byla ud€lena akreditace zmény

- zlepSilo se materialni vybaveni Skoly

- pro zefektivnéni vzdélavani bylo zrealizovéano e-learningové vyukové prostiedi

- vyuZivani didaktické techniky zefektivnilo vedeni vyuky

- zejména z divodu nepfiznivého demografického vyvoje klesd celkovy pocet
studentll

Silné stranky

- Sirokd sit’ vn&jSich partnerd Skoly umoziuje ucelné propojeni teoretické
a praktické ptripravy studentd

- vedeni Skoly zajiStuje vyucujici z fad odbornikl s izkou ndvaznosti na praxi, coz
zvySuje uroven uskute¢iiovaného vzdelavani v jednotlivych oborech

- moderni vybaveni pro obory vzdélani Diplomovany zubni technik a Diplomovany
oc¢ni optik umoziuje nadstandardni vedeni vyuky praktickych pfedméta

- v zdjmu dal§tho rozvoje ziskava $kola od studentl zpétnou vazbu o obsahu
a podminkéach vzdé€lavani a od absolventli informace o jejich dal§im smérovani
v profesni draze

Slabé stranky

- v nékterych vyucovacich hodindch jednostranné zvolené vyukové strategie
nepodnécovaly v Zadouci mife aktivni pfistup studentd k uéeni

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

- vést pedagogy k zafazovani rtiznych forem a metod prace a na tuto oblast vice
zamétit jejich dalsi vzdélavani

Pro ucely zvySeni dotaci pravnickd osoba vykondvajici ¢innost $koly dosahuje vysledka
hodnoceni poZzadovanych dle § 5 odst. 3 pism. b) zakona ¢. 306/1999 Sb., o poskytovani
dotaci soukromym Skolam, pfedskolnim a Skolskym zafizenim, ve znéni pozd&jsich
predpisi.

Seznam dokladi, o které se inspekéni zjisténi opiraji

Z¥izovaci listina Vy$si odborné $koly zdravotnické, managementu a vefejnospravnich
studii, s.r.0. v€etn¢ dodatku ¢. 1 vydana statutdrnim organem dne 6. 9. 2011

Rozhodnuti MSMT ve véci navrhu na zapis zmény v Gdajich vedenych v rejstiiku skol
a Skolskych zafizeni upravnické osoby Vy$§i odborna $kola zdravotnicka,
managementu a vefejnospravnich studii, s.r.o. s ¢j. MSMT-47334/2015-2 (ze dne 4. 2.
2016 s t€innosti od 1. 9. 2016), s &j. MSMT-8365/2014-2 (ze dne 5. 6. 2014 s u¢innosti
0od1.9.2014) as¢j. MSMT-48016/2013-2 (ze dne 10. 1. 2014 sudinnosti
od 1. 9.2014)




10.
11.

12.
13.

14.

15.

16.
17.
18.
19.
20.

Jmenovaci dekret do funkce feditelky s G€innosti od 1. kvétna 2011 vydany jednatelem
S.I.0.

Koncepce rozvoje Skoly na obdobi 2016 — 2020

Vzdéldvaci programy pro vys$S§i odborné vzdélavani 26-47-N/16 Systémovy
administrator IT (denni forma vzdélavani), 39-43-N/02 Diplomovany o¢ni optik (denni
a kombinovana forma), 53-44-N/11 Diplomovany zubni technik (denni forma), 64-31-
N/07 Management sportovnich aktivit (denni forma), 65-43-N/01 Cestovni ruch (denni
forma), 68-42-N/06 Bezpecnost obyvatelstva (denni a kombinovana forma) a 75-32-
N/01 Socialni prace (denni a kombinovana forma) a 68-43-N/05 Vefejna sprava (denni
a kombinovan4 forma)

Moduly pfedmétt oborti vzdélani ve Skolnim roce 2016/2017

Pracovni plan na rok 2016/2017 a Harmonogram praci pro skolni roky 2015/2016
a2016/2017

Harmonogram Skolniho roku 2016/2017

Plan dal$iho vzdélavani pedagogli a ostatnich pracovniki $koly ve Skolnim roce
2016/2017

Skolni #ad platny ve 8kolnim roce 2016/2017

Podpisové archy studentd a podpisové listiny zaméstnanci dokladajici seznameni
se Skolnim tadem platné pro skolni rok 2016/2017

Skolni matrika v elektronické verzi pro kolni rok 2016/2017

Rozhodnuti MSMT o udéleni akreditace vzdélavacimu programu 75-32-N/01 Sociélni
prace s platnosti od 1. 9. 2012 do 31. 8. 2018 ze dne 18. 4. 2012 s ¢&j. MSMT-
2269/2012 — 24 (denni forma vzdélavani) a s ¢j. MSMT-2417/2012 — 24 (kombinovana
forma vzdélavani); vzdélavacimu programu 64-31-N/07 Management sportovnich
aktivit s platnosti od 1. 9. 2013 do 31. 8. 2019 zedne 8. 6. 2013 s &. MSMT
15747/2013-212 (denni forma vzdéladvani); vzdélavacimu programu 68-42-N/06
Bezpecnost obyvatelstva s platnosti od 1. 9. 2014 do 31. 8. 2020 ze dne 10. 2. 2014 s
¢j. MSMT 44492/2013 (denni a kombinovanad forma vzd&lavani); vzd€lavacimu
programu 65-43-N/01 Cestovni ruch s platnosti od 1. 6. 2014 do 31. 5. 2020 ze dne
12. zaf{ 2013 s &j. MSMT-17779/2013 (denni forma vzdélavani)

Rozhodnuti MSMT o udéleni akreditace na dobu 6 rokil od nabyti pravni moci (dne
25.9. 2015) vzdélavacimu programu 68-43-N/05 Vefejna sprava s ¢&j. MSMT-
13506/2015 (denni forma vzdélavani) a s ¢j. MSMT-13509/2015 (kombinovana forma
vzde€lavani) ze dne 8. 9. 2015

Rozhodnuti MSMT o udéleni akreditaci zm&n& ve vzd&lavacim programu 39-43-N/02
Diplomovany o¢ni optik s platnosti od 1. 9. 2016 do 31. 8. 2022 ze dne 16. 3. 2016
s ¢j. MSMT-3475/2016 (denni forma vzd€lavani) a s ¢&j. MSMT-3487/2016
(kombinovana forma vzdélavani); ve vzdélavacim programu 26-47-N/16 Systémovy
administrator IT s platnosti od 1. 9. 2016 do 31. 8. 2022 ze dne 16. 3. 2016 s &j.
MSMT-3457/2016 (denni forma vzdélavani); ve vzdélavacim programu 53-44-N/11
Diplomovany zubni technik) s platnosti od 1. 9. 2016 do 31. 8. 2022 ze dne 7. 9. 2015
s ¢j. MSMT-3457/2016 (denni forma vzdélavani)

Rozhodnuti o pfijeti ke vzdélavani a o prestupu studentt pro $kolni rok 2016/2017
Dokumentace absolutorii konanych v $kolnim roce 2015/2016

Absolutoria 2016 (protokoly o vydanych tiskopisech vysvédéeni a diplomi)

Vyrocni zpravy o ¢innosti $koly za Skolni roky 2014/2015 a 2015/2016

Rozvrhy vyuky studijnich skupin v zimnim a jarnim obdobi $kolniho roku 2016/2017




21.
22.
23.
24.
25.
26.
27.
28.

29.

30.
31.

32.
33.

Zapisy provoznich porad a pedagogické rady ¢. 1-11/2015-2016 az &. 1-6/2016-2017
Kniha Grazli a Zdznamy o trazu od $kolniho roku 2013/2014 do data inspekce

Ttidni knihy za Skolni roky 2015/2016 a 2016/2017

Zapisy ze studentské rady — €. 1 — 6 Skolni rok 2015/16 a ¢. 1 — 3 kolni rok 2016/17
Plan kontrolni ¢innosti $koly — $kolni roky 2015/2016 a 2016/2017

Kariérové a vychovné poradenstvi a prevence rizikového chovani na VOS
Hospita¢ni plan vedeni $koly ve §kolnim roce 2015/2016 a 2016/2017

Hospitaéni zaznamy vedoucich pracovnikdi $koly ve Skolnim roce 2015/2016
a2016/2017

Dokumentace k pfijimacimu fizeni k vy$§imu odbornému vzdélavani pro §kolni rok
2016/2017

Vysledky evaluace za $kolni rok 2015/2016

Slozka - dokumentace o provedenych kontrolach, Protokol CSI ze dne 19. prosince
2014, &j. CSIP-1382/14-P

Personalni dokumentace pedagogickych pracovnika §koly
Ugetni doklady za rok 2015

Poucdeni

Podle § 174 odst. 11 Skolského zakona miize Feditel $koly podat pfipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnu po jejim prevzeti. PFipadné
pfipominky zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Plzensky inspektorat,
Kopernikova 26, 301 00 Plzeii, piipadné prostiednictvim datové schrianky (g7zais9)
nebo na e-podatelnu esi.p@csicr.cz s pfipojenim elektronického podpisu / na vyse
uvedenou adresu, a to k rukam feditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spolecne s pfipominkami a stanoviskem Ceské §kolni inspekce
k jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce zrizovateli a Skolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejnd a je uloZena po dobu 10 let ve $kole nebo
Skolském zafizeni, jichZ se tykd, a v mistné pFisluném inspektoratu Ceské $kolni
inspekce.




SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy
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Mgr. Stanislava Majerova, $kolni inspektorka ™

Ing. Jan Aschenbrenner, odbornik pro oblast odborného
vzdélavani

Mgr. Darina Motlikové, odbornik pro oblast jazykového 45/&»4@}%/5’14(/
wdllddn 2000 T s et bR st
Ing. Drahuge Sef¢ikova, skolni inspektorka .= Ao
»
Mgr. Petra Holopirkova, kontrolni pracovnice % e B2 el A
;‘:// 7z /

Ing. Monika Zelena, kontrolni pracovnice ... bt o A
PhDr. Ivana Kiizova, odbornik na vzdélavani ve vyssich /a)é‘ﬁv

odbornych skolach eI



